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Richtlinien zur Gewdhrung von wiederkehrenden Beitragen der Stadt Zug an Kulturvereine/Kul-
turorganisationen zur Férderung des kulturellen Schaffens und Angebots

Allgemeine Bestimmungen wiederkehrende Beitrage
Vgl. § 6 des Reglements Uber die Kulturférderung vom 5. September 2023 (Kulturférderungsregle-
ment, KFR; SRS 4.7-1).

1 Einordnung
Die vorliegenden Richtlinien erganzen das Reglement Uber die Kulturférderung vom 5. September
2023 sowie die allgemeinen Richtlinien fur das Beitragswesen vom 5. Mai 2020 (StRB Nr. 209.20).

2 Zweck

Die Stadt Zug fordert das kulturelle Schaffen, indem sie gute Rahmenbedingungen fiir dieses schafft,
die kulturelle Vielfalt pflegt und eine breite Teilhabe am kulturellen Leben gewahrleistet. Gefordert
werden Projekte in allen Sparten mit einmaligen sowie wiederkehrenden Unterstltzungsbeitragen.

3 Allgemeine Voraussetzungen fiir den Erhalt von wiederkehrenden Beitragen

Vgl. Reglement Uber die Kulturférderung vom 5. September 2023.

Die wiederkehrende Forderung beschrankt sich auf Kulturvereine sowie Kulturinstitutionen und wird
jeweils fur eine Periode von maximal vier Jahre gewahrt. Die Bedingung fur einen wiederkehrenden
Beitrag ist ein in der Vergangenheit geleistetes, nicht kommerzielles, gemeinnitziges, kulturelles re-
gelmassiges Engagement mit hoher Qualitat von mindestens drei Jahren, eine stabile finanzielle Basis
und eine tragfahige Organisation. Das kulturelle Angebot soll fiir die Bevolkerung der Stadt Zug eine
Bereicherung darstellen.

4 Beitragskriterien
Vgl. Reglement Uber die Kulturférderung vom 5. September 2023

- Bezieht ein Verein oder eine kulturelle Organisation einen wiederkehrenden Beitrag von der
Stadt Zug, kénnen keine zusatzlichen Beitrage bewilligt werden. Von dieser Regelung ausge-
nommen sind Beitrage ausserhalb der in der Subventionsvereinbarung vereinbarten Leistungen
z. B. Jubilden, Kooperationsprojekte, Sonderausstellungen etc.

- Vereine kénnen nur von einer einzigen Verwaltungsabteilung der Stadt Zug unterstitzt werden.
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7

Leistungsbeziigerinnen und Leistungsbeziiger (z. B. Geschaftsleitungen, Produktionsleitungen
etc.) der von der Stadt subventionierten Vereinen/kulturellen Organisationen dirfen zur Vermei-
dung von Interessenskonflikten nicht selber im Vorstand amten.

Vereine/kulturelle Organisationen mit wiederkehrenden Beitrdgen der Stadt Zug verpflichten
sich, unbefristete Stellen Uber 20 % aus Griinden der Chancengerechtigkeit 6ffentlich auszu-
schreiben.

Die subventionierten Vereine/kulturellen Organisationen verpflichten sich, faire Arbeitsbedin-
gungen zu gewahrleisten und zeigen innerhalb ihrer Strukturen und Projekte soziales und 6ko-
logisches Engagement.

Vereine/kulturelle Organisationen, welche von der Stadt einen wiederkehrenden Beitrag bezie-
hen, dirfen eine ihrer Aufgabe angemessene Liquiditat aufweisen. Riickstellungen und Rech-
nungsabgrenzungen sind zu begrinden. Bei zu hohem liquidem Vermdgen behalt sich die Stadt
Zug vor, den Beitrag zu kirzen oder Beitragszusagen nicht zu erneuern.

Fristen

Antrage fur jahrlich wiederkehrende Beitrage an Institutionen ab CHF 50'000 miissen mindes-
tens 18 Monate vor Beginn der ersuchten Subventionsperiode Uber das Online-Beitragsportal
der Stadt Zug eingegangen sein

Antrage fur jahrlich wiederkehrende Beitrage unter CHF 50'000 miissen mindestens 12 Monate
resp. spatestens im Friihjahr vor Beginn der ersuchten Subventionsperiode Uber das Online-
Beitragsportal der Stadt Zug eingegangen sein.

Die Kulturkommission beurteilt die Gesuche. Sie tagt in der Regel sechs Mal im Jahr. Die Ter-
mine und Eingabefristen sind im Internet unter Stadt Zug - Férderbeitrdge vermerkt. Gesuche
kénnen nur behandelt werden, wenn alle benétigten Unterlagen vollstandig eingereicht wurden

Folgende Gesuchsunterlagen miissen eingereicht werden:
Portrat des Vereins und seiner Tatigkeit, Statuten und Protokoll der letzten GV

Bilanz und revidierte Erfolgsrechnung der vergangenen ganzen Subventionsperiode respektive
der letzten vier Jahre

Budget und Finanzierungsplan der nachsten vier Jahre (Eigenleistungen des Vereins, Einnah-
men Vereinsmitglieder, Génnerinnen und Gonner, Sponsorinnen und Sponsoren, Stiftungen,

offentliche Hand)

Projektbeschrieb (Inhalt, Zielpublikum und Vermittlung, Organisation, Zeitplan etc.)

Nennung der Unterstiitzung

Die Unterstiitzung der Stadt Zug ist in der gesamten Offentlichkeitsarbeit (Flyer, Plakate, Programme,
Website etc.) mit dem Logo der Stadt Zug zu erwahnen.
Downloads: https://www.stadtzug.ch/dienstleistungen/23922.
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8 Auszahlung der zugesicherten Beitrage
Jahresbeitrage werden jeweils anfangs Jahr oder gemass Subventionsvereinbarung tberwiesen.

9 Reporting und Controlling

Die Stadt Zug hat die Pflicht und das Recht zu priifen, ob die Leistung gemass Subventionsvereinba-
rung erbracht wird. So kénnen die Mitglieder der Kulturkommission und die Mitarbeitenden der Abtei-
lung Kultur die Projekte besuchen. Dafir ist eine bestimmte Anzahl an freien Eintritten zur Verfigung
zu stellen.

Zudem sind jahrlich uber das Online-Beitragsportal folgende Unterlagen zu Ubermitteln: Jahresbericht,
Erfolgsrechnung, Bilanz, Revisionsbericht, GV-Protokoll, Medienberichte, Werbematerial, Besucher-
statistiken, Programm-Entwurf fiir die kommende Saison, Budget fiir das Folgejahr etc.

Wird die Leistung von der bzw. dem Beitragsempfangenden nicht in der vereinbarten Qualitat oder
nicht im vereinbarten Umfang erbracht, kdnnen die Beitrage einbehalten oder zuriickgefordert werden.

Diese durch die Kulturkommission erarbeiteten Richtlinien vom 24. Juni 2024 wurden vom Stadtrat an
der Sitzung vom 2. Juli 2024 zur Kenntnis genommen. Sie treten auf den 1. Juli 2024 in Kraft.



