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Begeisterung für Bildung! Die Stadtschulen und Betreuung Zug bestehen aus mehreren dyna-

mischen und innovativen Schul- und Betreuungseinheiten, die über 2'700 Kinder unterrichten 

und betreuen. Als zukunftsorientierte Bildungsinstitution legen wir grossen Wert auf werte- 

orientierte Führung, Offenheit für neue Wege und die stetige Weiterentwicklung unserer Schule 

und Betreuung. Unser Leitbild inspiriert uns täglich zu engagierter Zusammenarbeit, hoher  

Eigenverantwortung und lösungsorientiertem Denken. 

 

Wir suchen zur Ergänzung unseres Leitungsteams in den Schuleinheiten Zentrum (70 % in Co-Leitung) 

und Letzi (55 %) eine Schulleiterin / einen Schulleiter. Das Pensum kann bei Bedarf und Möglichkeit 

durch Unterricht ergänzt werden: 

Schulleiter/in für den Zyklus 1 und 2, ca. 55 bis 70% 

 
Deine Aufgabe mit Wirkung: 

 Führen mit Weitsicht: Du übernimmst die pädagogische, personelle, administrative und organisato-
rische Leitung der Schuleinheit gemeinsam mit deiner Co-Schulleitung (SE Zentrum) und der 
Standortleitung der Betreuung 

 Du sorgst für Innovation, Qualitätssicherung und eine zukunftsfähige Schulentwicklung 

 Du bringst mit einem positiven Mindset Orientierung, Stabilität und Motivation in bewegte Prozesse 
und verantwortest Budget- und Ausgabenführung 

 
Das zeichnet dich aus: 

 Pädagogische Ausbildung und abgeschlossene Schulleitungsausbildung 

 Breite Führungserfahrung und Freude an Verantwortung in der Leitungsfunktion 

 Empathievermögen kombiniert mit Organisationsgeschick und Lösungsorientierung 

 Lehrdiplom und Unterrichtserfahrung in der Volksschule 

 

Das erwartet dich: 

 Schule mit Begeisterung und Wertschätzung: Kreativität, Vielfalt und Entwicklungen stehen bei uns 
im Fokus. 

 Spannende und bereichernde Zusammenarbeit mit der Standortleitung, um Betreuung und Unter-
richt gemeinsam weiterzuentwickeln 

 Grosszügige Förderung deiner Weiterentwicklung: Wir unterstützen deine berufliche und persönli-
che Weiterbildung aktiv – fachlich, finanziell und ideell 
 

Haben wir dein Interesse geweckt?  

Bitte reiche deine kompletten Bewerbungsunterlagen baldmöglichst zuhanden von Sonya Schürmann, 

Leiterin Personalabteilung, direkt über Stadtschulen Zug Jobs - Startseite (JobID 67281) ein. Brauchst 

du mehr Zeit oder hast noch eine Frage: Karin Ulrich, Prorektorin Stadtschulen Zug, 058 728 94 20, 

steht dir gerne zur Verfügung. 

 
Personalabteilung der Stadt Zug 

www.stadtzug.ch 

https://stadtschulenzug-jobs.ch/
http://www.stadtzug.ch/
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